Allegato A - Modello di domanda
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FONDI STRUTTURALI EUROPEI - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.

Asse | - Istruzione -Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2.2 - “Azioni di integrazione potenziamento
delle aree disciplinari di base”. Avviso pubblico per lo sviluppo del pensiero computazionale, della creativita digitale e
delle competenze di “cittadinanza digitale”, a supporto dell'offerta formativa. AVVISO Prot. n°AOODGEFID/0002669
del 03/03/2017 - Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.2 -
Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e anche

tramite percorsi on-line
“Digit@I.....mente!!!!!” - Cod. 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-1409

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
IC Don Rizzo di Ciminna

Oggetto: Domanda di selezione Esperto PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020

[I/La sottoscritto/a nato/a il
a Prov. codice fiscale
residente in via ,n. a CAP Tel. Cell.
e-mail
CHIEDE

Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualita di esperto per il modulo:
(segnare con una X il progetto di interesse)

Tipologia di modulo Titolo Modulo
“Un blog... per @mico!” - Scuola Secondaria di | grado di Ciminna

Sviluppo del pensiero | “Diverti@moci attraverso il blog!” - Scuola Secondaria di | grado di Baucina
computazionale e della
creativita digitale

“Costrui@mo il nostro blog!” - Scuola Secondaria di | grado di Ventimiglia

“Diverti@moci con il CODING” - Scuola Primaria di Ciminna



http://it.wikipedia.org/wiki/File:Coat_of_arms_of_Sicily.svg
http://www.google.it/imgres?imgurl=http://www.indipendea.org/wp-content/uploads/2010/09/Logo-Repubblica-Italiana.png&imgrefurl=http://www.indipendea.org/2010/09/la-democrazia-in-italia-rappresentanza-e-governabilita/logo-repubblica-italiana/&h=461&w=410&sz=101&tbnid=Y0c1HapbpIdZhM:&tbnh=128&tbnw=114&prev=/search?q=logo+repubblica+italiana&tbm=isch&tbo=u&zoom=1&q=logo+repubblica+italiana&hl=it&usg=__ocDmYDPSB4lKeqVI3ORa43CmGuE=&sa=X&ei=lD5CT7b1JISV-waDu8jTBQ&ved=0CBYQ9QEwAQ
http://www.google.it/imgres?imgurl=http://www.tranzilli.com/images/LOGO_EUROPA_2010.jpg&imgrefurl=http://www.tranzilli.com/index.php?entry=entry100503-175328&h=293&w=387&sz=9&tbnid=bf-sBQpB5-ktUM:&tbnh=93&tbnw=123&prev=/search?q=logo+europa&tbm=isch&tbo=u&zoom=1&q=logo+europa&hl=it&usg=__SQgSGRgikxtasYTpitualYMtRYg=&sa=X&ei=yC1CT-alLKSi4gSk3PH_Bw&ved=0CC8Q9QEwCQ

A talfine allega:

» Curriculum vitae redatto in formato europeo (Compilato in ogni sua parte, con tutte le date ed in modo
chiaro) comprovante il possesso delle competenze richieste (Allegato B);

» Richiesta punteqgio e valutazione (Allegato C);

» Traccia programmatica dell’intervento che si_intende svolgere per [I’attivita richiesta
(Allegato D);

» Fotocopia del documento di Identita;

I sottoscritto dichiara:

di aver letto il bando e di accettarlo integralmente;

se individuato come esperto, di accettare di svolgere l'incarico, senza riserva e secondo il calendario approntato
dal Dirigente Scolastico;

di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportate nella domanda e nel curriculum
vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con
DPR 28.12.2000 n°445;

di aver letto la completa informativa privacy (Allegato E) ai sensi dell’art.13 del D. Lgs n.196 del 2003, unitamente
alla copia dell'art. 07 del decreto medesimo, ed esprime il proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione
dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall'art. 04, comma 1 lettera d)
del D.Lgs n. 196/2003, nei limiti , per le finalita e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto
di lavoro.

Di non avere nessun tipo di incompatibilita all'incarico prevista dalla normativa in vigore;

FIRMA




